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DATOS BÁSICOS 

Tipología Obligatoria  

Modalidad de impartición Virtual 

Créditos 5 ECTS 

Calendario De FEBRERO del 2027 a MAYO del 2027 

 

Horario Lunes, de 17:00 a 20:00 a Viernes, de17:00 a 20:00. 

Idioma Castellano 

Profesor responsable Mario Sánchez García 

E-mail msanchezga@upsa.es 

Tutorías A confirmar con cita previa 

Otros profesores David Movilla Madrid. 

Tomás García Calvo. 

Juan A. García Herrero 

David Llopis Goig. 
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BREVE DESCRIPCIÓN DE LA ASIGNATURA  

La asignatura permitirá mejorar la habilidad del alumno para identificar las fortalezas de los futbolistas 
que puedan mejorar su rendimiento individual y como consecuencia el del equipo. Para ello los alum-
nos podrán conocer y poner en práctica las principales herramientas que permiten liberar el potencial 
de los deportistas, gestionar los conflictos y construir un buen proceso de entrenamiento a partir de 
la creación de una identidad colectiva.  

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

R1. Conocer los condicionantes psicológicos del rendimiento en fútbol y dominar algunas herramien-

tas para la gestión del grupo a partir de la construcción de habilidades de liderazgo por parte del 

entrenador. 

CONTENIDOS  

1. Condicionantes psicológicos del rendimiento en fútbol. 

2. Control emocional y gestión de la motivación en el deporte. 

3. Gestión del grupo y habilidades de liderazgo por parte del entrenador. 

METODOLOGÍAS DOCENTES 

• Clase magistral: el docente realiza sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de 

contenido. 

• Aprendizaje basado en proyectos: se les orienta a los estudiantes a buscar posibles soluciones 

sobre una determinada problemática, a partir de proyectos. 

ACTIVIDADES FORMATIVAS 

• Actividades de formación teórica en grupo. 

• Tutorías individuales y en grupo: orientación, asesoramiento, retroalimentación. 

SISTEMAS DE EVALUACIÓN  

Convocatoria ordinaria 

1. 50% de la nota: participación activa y reflexiva en un FORO desarrollado a través de la plata-

forma Moodle. Esta actividad estará relacionada con alguno de los contenidos teóricos de la 

asignatura.  
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2. 25% de la nota: resolución de un caso práctico a partir de las herramientas de trabajo estu-

diadas en clase.  

3. 25% de la nota: participación activa en las sesiones desarrolladas durante cada una de las 

asignaturas.  

Convocatoria extraordinaria 

1. 50% de la nota: resolución de un caso práctico a partir de las herramientas de trabajo estu-

diadas en clase.  

2. 50% de la nota: participación activa en las sesiones desarrolladas durante cada una de las 

asignaturas.  

RECURSOS DE APRENDIZAJE Y APOYO TUTORIAL  

BIBLIOGRAFÍA 

• Dosil, J. (2004). Psicología de la actividad física y del deporte. Madrid: McGraw-Hill. 

• García-Herrero, J.A. (2012), ¿Somos un equipo?. Circulo Rojo. 

• García-Herrero, J.A. (2015). ¿Qué entrenador quiero ser? Una visión del liderazgo deportivo. 

Círculo Rojo 

• Gutierrez, D. (2013). Coaching deportivo. Futbol de libro. 

PLATAFORMA MOODLE 

Los estudiantes del Máster tendrán acceso en la plataforma a todo el material que los profesores 

consideren necesario para su formación teórico-práctica. En caso de que se considere por parte del 

profesor establecer alguna tarea para el alumno, estás deberán entregarse en un plazo determinado, 

indicado por el profesor responsable, subiendo los archivos correspondientes. La bibliografía utilizada 

será la aportada por los profesores que imparten clase en la asignatura.  

APOYO TUTORIAL 

Los profesores de cada contenido estarán disponibles para los estudiantes durante el período de 

duración del Máster, pudiendo realizar tutorías de forma online a través de su correo eléctronico o 

previo contacto con los responsables del Máster. Este contacto previo puede ser de forma presencial 

en el Despacho del Máster (Aulario frente a la Facultad de Comunicación, Planta 2) o de forma online 

a través de la plataforma Moodle o vía teléfonica o al email a la dirección del máster (master.fut-

bol@upsa.es). Se podrán aclarar dudas, sobre el contenido impartido y recibir orientaciones acerca 

mailto:master.futbol@upsa.es
mailto:master.futbol@upsa.es
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de los trabajos que haya que realizar, revisar calificaciones de las tareas u otros aspectos que nece-

site resolver el alumnado. 

 

BREVE CV DEL PROFESORADO 

• David Movilla Madrid: Técnico Deportivo Superior en Fútbol (Federación Navarra de Fútbol). 

Máster Especialista en Fútbol (URJC y RFEF). Experto en Coaching Personal y Ejecutivo 

(Escuela de Formación Integral en Coaching). Especialista en Coaching Sistémico (Escuela 

de Formación Integral en Coaching). Practitioner en PNL (Asociación Española de Programa-

ción Neurolingüística). 23 temporadas como primer entrenador en diferentes Clubes como el 

Romo FC, Peña Athletic, Arenas de Getxo, SD Leioa, Barakaldo CF y Zamora CF y CE Sa-

badell. 

 

• Tomás García Calvo: Catedrático de Universidad. 3 sexenios de investigación, 1 de transfe-

rencia y 4 quinquenios docentes. Coordinador del Grupo de Investigación ACAFYDE. Actual-

mente es Decano de la Facultad de Ciencias del Deporte de la Universidad de Extremadura 

y Director del Instituto de Investigación en Ciencias del Deporte (INIDE). Participación en un 

total de 59 proyectos-contratos de investigación de índole regional, nacional e internacional, 

siendo el investigador principal en 29 de ellos. Producción de más de 180 artículos en revistas 

indexadas en las diferentes bases de datos, principalmente en Wos Of Science (WOS). Estas 

publicaciones han generado un alto nivel de citas, que se comprueba con el valor de índice 

H de 26 /49 puntos en WOS y Google Scholar respectivamente. Además, aparece entre los 

5000 de científicos españoles más relevantes en función de número de citas recibidas, y entre 

los 40 más citados en el área de Ciencias del Deporte . Asimismo, ha publicado 11 libros y 8 

capítulos de libros. Por otro lado, ha llevado a cabo más de 200 contribuciones a congresos 

nacionales e internacionales. Asimismo, ha organizado o pertenecido a la organización de 16 

congresos o jornadas científicas. Para terminar este apartado, señalar que ha actuado como 

editor y evaluador en diferentes revistas científicas indexadas en bases de datos específicas 

y ha participado en el comité científico de numerosos congresos. Además, pertenece a diver-

sas redes, consorcios y asociaciones científicas. Respecto a su actividad Docente, lleva im-

partiendo docencia universitaria desde el año 2003. Es docente en numerosos masters y 

doctorados nacionales e internacionales. Premio a la excelencia docente por la Universidad 

de Extremadura.  Ha dirigido 17 tesis doctorales.  Además es evaluador para diferentes agen-

cias nacionales como ANECA (evaluador de programas de movilidad), Agencia Estatal de 
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Investigación,  Agencia de Calidad del Sistema Universitario del País Vasco (UNIBASQ), Ca-

taluña (AQU-C), Valencia (AVAP) y la Agencia de Calidad del Sistema Universitario de Cas-

tilla y León. Igualmente, es evaluador del sello de calidad de la AUIP (Asociación Universitaria 

Iberoamericana de Postgrado),  de títulos universitarios y de proyectos del Ministerio de Edu-

cación de Uruguay, de Brasil y de Chile. Presidente de la Asociación Española de Ciencias 

del Deporte. 

 

• Juan A. García Herrero: Licenciado en Educación Física (INEF, Madrid). Dr. en Educación 

Física por la Universidad de Extremadura. Máster en Coaching y Liderazgo Deportivo (Uni-

versidad de Barcelona y Comité Olímpico Español). Entrenador nacional de balonmano. Ex – 

seleccionador Equipo Nacional Promesas Masculino de Balonmano. Ex – coordinador Pro-

grama Nacional de Tecnificación Deportiva (RFEBM). Profesor en la Facultad de Educación 

de la Universidad de Salamanca. 

 

• David Llopis: Psicólogo especializado en Psicología del Deporte y la Actividad Física. En la 

actualidad es el director de la Residencia del LEVANTE U.D. y director del Área de Desarrollo 

Personal, Profesional y de Optimización del Rendimiento de dicho club profesional. Es tam-

bién Director del Máster en Psicología y coaching del Deporte y de la Actividad Física de 

Florida Universitaria. Lleva casi dos décadas de ejercicio profesional, asesorando a numero-

sos deportistas y formado parte del cuerpo técnico de diferentes clubes deportivos.  


