7P,
& %’J‘,b, Universidad .&‘ /%), escuni
% 2 i) Pontificia T
] fa == gy,
’E@}; £/ /’ de Salamanca
O Adscrito o Universidad Pontificia de Salamanca

RESULTADOS DE LA ENCUESTA

DE EVALUACION DEL PROFESORADO
2024-2025

GRADO EN PEDAGOGIA (Presencial)

Comision de Aseguramiento de Calidad de Escuni
22 de octubre de 2025



UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA
CENTRO DE ENSENANZA SUPERIOR ESCUNI
Comision de Aseguramiento de Calidad
Evaluacién del Profesorado
CURSO 2024-2025
GRADO EN PEDAGOGIA (Presencial)

CUESTIONARIOS CONTESTADOS CUESTIONARIOS POSIBLES TASA DE RESPUESTA
Asistencia menor del 30% 0 15 80,00
Asistencia entre 30% y 70% 1
Asistencia mas de 70% l
TOTAL 12

1. El profesor presenta en clase (presencial o virtual) el anexo a la guia
docente de la asignatura en la que quedan claros los objetivos,
contenidos, metodologia y criterios de evaluacién.

2. Elprofesor prepara, organiza y estructura bien las actividades que se

realizan en clase. ——— M. Titulacion 1° semestre
3. Elprofesor resuelve dudas y orienta al alumnado en el desarrollo de 10,0 -
las tareas.
4. La cantidad de materia desarrollada en cada clase es la adecuada. 9,0 -
5. Se cumple con el contenido especificado de la guia docente.
6. Elprofesor expone y transmite los contenidos de forma claray 8,0 -
ordenada.
7. Elprofesor utiliza adecuadamente los recursos didacticos para facilitar 7,0 4
el aprendizaje.
8. El profesor motiva la participaciéon critica y activa en el desarrollo de la 6,0 -
clase, fomentando la reflexién y el razonamiento.
9. Las actividades de clase se ajustan a los objetivos, contenidos y 50 -
metodologia especificados en la guia docente de la asignatura.
10. La metodologia aplicada en clase favorece mi aprendizaje. 4,0 -
11. Existe, entre los companieros, un clima de trabajo apropiado para el
aprendizaje. 3,0 4
12. El profesor atiende adecuadamente, estd accesible y resuelve las duda
13. Laevaluacién académica, llevada a cabo hasta el momento, es 2,0 +
conforme a los criterios y procedimientos establecidos en la guia
docente. 10 4
14. Las calificaciones parciales que voy consiguiendo en esta asignatura
son el resultado de mi interés, implicacion en el trabajo,... 0.0 N } } } } } } } } } i } } } } } } } } } l !
15. Considero que he aprendido cosas valiosas para mi formacion. > '*"b '\"b "(\ '{& '{“\ 's"\'b '{‘-\6’ '{é\ '{*\g '\"W

16. He tenido una retroalimentacién que me ayuda en el aprendizaje de la
asignatura.

17. He tenido una guia clara del trabajo a realizar tanto dentro como fuera
de clase.

18. El profesor tiene una actitud receptiva y muestra disposicién para el

didlogo. Asignaturas 1° semestre

19. El profesor mantiene un trato amable y cordial con los estudiantes. Med-i(l D.T.
20. En general, estoy satisfecho con la labor docente del profesor. 9,09 0,82
21. Considero que el profesor es adecuado para impartir la materia. 2 9,]7 0,51
22. ¢Recomendarias este profesor a otros alumnos? 3 9,33 0,65

4 8,50 122
5 8,50 1,06
6 8,00 128
Media titulacion 8,42 8 8,33 134
D.T. 1,05 ¢ 8,50 0,97
[Minimo 1,00 10 8,83 0,79
Maximo 10,00 l 8,33 127

Grado en Pedagogia
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UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA
CENTRO DE ENSENANZA SUPERIOR ESCUNI
Comision de Aseguramiento de Calidad
Evaluacién del Profesorado
CURSO 2024-2025
GRADO EN PEDAGOGIA (Presencial)

CUESTIONARIOS CONTESTADOS CUESTIONARIOS POSIBLES TASA DE RESPUESTA

Asistencia menor del 30%

60,00

Asistencia entre 30% y 70%

Asistencia mas de 70%
TOTAL

©o| ©o| o] ©

1. El profesor presenta en clase (presencial o virtual) el anexo a la guia
docente de la asignatura en la que quedan claros los objetivos,
contenidos, metodologia y criterios de evaluacién.

2. Elprofesor prepara, organiza y estructura bien las actividades que se

M. Titulacion 2° semestre

realizan en clase.
3. Elprofesor resuelve dudas y orienta al alumnado en el desarrollo de 10,0
las tareas.
4. La cantidad de materia desarrollada en cada clase es la adecuada. 9,0 -
5. Se cumple con el contenido especificado de la guia docente.
6. Elprofesor expone y transmite los contenidos de forma claray 8,0 -
ordenada.
7.0 4
7. Elprofesor utiliza adecuadamente los recursos diddcticos para facilitar
el aprendizaje.
8. El profesor motiva la participaciéon critica y activa en el desarrollo de la
clase, fomentando la reflexién y el razonamiento. 5,0 -
9. Las actividades de clase se ajustan a los objetivos, contenidos y
metodologia especificados en la guia docente de la asignatura. 4,0 -
10. La metodologia aplicada en clase favorece mi aprendizaje.
11. Existe, entre los companieros, un clima de trabajo apropiado para el 30 4
aprendizaje.
12. El profesor atiende adecuadamente, estd accesible y resuelve las dudc
13. Laevaluacién académica, llevada a cabo hasta el momento, es 1,0

conforme a los criterios y procedimientos establecidos en la guia

docente. 0,0 +

/(,
2
(‘q., 1

14. Las calificaciones parciales que voy consiguiendo en esta asignatura
son el resultado de mi interés, implicacion en el trabajo,...

15. Considero que he aprendido cosas valiosas para mi formacion.

16. He tenido una retroalimentacién que me ayuda en el aprendizaje de la
asignatura.

17. He tenido una guia clara del trabajo a realizar tanto dentro como fuera
de clase.

18. El profesor tiene una actitud receptiva y muestra disposicién para el

didlogo. Asignaturas 2° semestre

19. El profesor mantiene un trato amable y cordial con los estudiantes.

Media

D.T.

20. En general, estoy satisfecho con la labor docente del profesor.

8,67

1,00

N

. Considero que el profesor es adecuado para impartir la materia.

8,67

0,7

22. ¢Recomendarias este profesor a otros alumnos?

8,67

0,7

756

1,30

8,22

1,36

8,22

117

8,00

112

8,44

0,97

2
]
4
5
6
7
8
9

D.T.

8,22

1,05

[Minimo

o

8,44

0,83

Maximo

7,78

117
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CUESTIONARIOS CONTESTADOS

Asistencia menor del 30% 0
Asistencia entre 30% y 70% 1

Asistencia mas de 70% 20
TOTAL 2]

El profesor presenta en clase (presencial o virtual) el anexo a la guia
docente de la asignatura en la que quedan claros los objetivos,
contenidos, metodologia y criterios de evaluacién.

El profesor prepara, organiza y estructura bien las actividades que se
realizan en clase.

El profesor resuelve dudas y orienta al alumnado en el desarrollo de
las tareas.

La cantidad de materia desarrollada en cada clase es la adecuada.
Se cumple con el contenido especificado de la guia docente.

El profesor expone y transmite los contenidos de forma clara y
ordenada.

El profesor utiliza adecuadamente los recursos didécticos para facilitar
el aprendizaje.

El profesor motiva la participacion critica y activa en el desarrollo de la

clase, fomentando la reflexion y el razonamiento.

. Las actividades de clase se ajustan a los objetivos, contenidos y

metodologia especificados en la guia docente de la asignatura.

La metodologia aplicada en clase favorece mi aprendizaje.

. Existe, entre los comparieros, un clima de trabajo apropiado para el

aprendizaje.

CURSO 2024-2025
GRADO EN PEDAGOGIA (Presencial)

CUESTIONARIOS POSIBLES

TASA DE RESPUESTA
30 70,00

]

. El profesor atiende adecuadamente, esté accesible y resuelve las duda

. La evaluacion académicaq, llevada a cabo hasta el momento, es

conforme a los criterios y procedimientos establecidos en la guia

docente.

. Las calificaciones parciales que voy consiguiendo en esta asignatura

son el resultado de mi interés, implicacién en el trabajo,...

. Considero que he aprendido cosas valiosas para mi formacion.

. He tenido una retroalimentacion que me ayuda en el aprendizaje de la

asignatura.

. He tenido una guia clara del trabajo a realizar tanto dentro como fuera

de clase.

. El profesor tiene una actitud receptiva y muestra disposicion para el

didlogo.

. El profesor mantiene un trato amable y cordial con los estudiantes.
. En general, estoy satisfecho con la labor docente del profesor.
. Considero que el profesor es adecuado para impartir la materia.

. ¢Recomendarias este profesor a otros alumnos?

M. Titulacibn ——M. Centro
10 -
9 -
s _\——\/\’/\/\’/\/\
7 4
6 4
5
4 - VALORACION GLOBAL
3 dia titulacion 8,23
[D.T. titulacion 108
2
'Minimo 1,00
1 Maximo 10,00
Tl L L EIILEEEIEE & &>
Medias Globales
Items: ] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n
M.Titula.| 8,95 8,19 8,19 7,90 9,14 7,90 7,71 7,7 8,48 6,76 6,95
D.T. 0,87 100 118 120 0,60 116 115 1,31 0,83 147 0,75

Items: 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
M. Titula.| 8,90 8,95 9,05 8,10 8,38 8,10 8,10 8,38 8,38 8,67 8,10
D.T. 0,89 0,60 0,68 124 1,17 1,20 124 117 0,98 0,80 1,20
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UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA
CENTRO DE ENSENANZA SUPERIOR ESCUNI
Comision de Aseguramiento de Calidad
Evaluacion del Profesorado
CURSO 2024-2025

GRADO EN PEDAGOGIA (Presencial)

CUESTIONARIOS CONTESTADOS CUESTIONARIOS POSIBLES TASA DE RESPUESTA
Primero 10 10 100,00
Segundo 8 10 80,00
Tercero 3 10 30,00

1. El profesor presenta en clase (presencial o virtual) el anexo a la guia
docente de la asignatura en la que quedan claros los objetivos,
contenidos, metodologia y criterios de evaluacién.

2. Elprofesor prepara, organiza y estructura bien las actividades que se
realizan en clase.

3. Elprofesor resuelve dudas y orienta al alumnado en el desarrollo de
las tareas.

4. Lacantidad de materia desarrollada en cada clase es la adecuada.

5. Se cumple con el contenido especificado de la guia docente.

6. El profesor expone y transmite los contenidos de forma clara'y
ordenada.

7. Elprofesor utiliza adecuadamente los recursos diddcticos para facilitar
el aprendizaje.

8. El profesor motiva la participacion critica y activa en el desarrollo de la
clase, fomentando la reflexién y el razonamiento.
9. Las actividades de clase se ajustan a los objetivos, contenidos y
metodologia especificados en la guia docente de la asignatura.
10. La metodologia aplicada en clase favorece mi aprendizaje.
11. Existe, entre los comparieros, un clima de trabajo apropiado para el
aprendizaje.
12. El profesor atiende adecuadamente, estd accesible y resuelve las duda
13. Laevaluacién académica, llevada a cabo hasta el momento, es
conforme a los criterios y procedimientos establecidos en la guia
docente.
14. Las calificaciones parciales que voy consiguiendo en esta asignatura
son el resultado de mi interés, implicacion en el trabajo,...
15. Considero que he aprendido cosas valiosas para mi formacion.
16. He tenido una retroalimentacién que me ayuda en el aprendizaje de la
asignatura.
17. He tenido una guia clara del trabajo a realizar tanto dentro como fuera
de clase.
18. El profesor tiene una actitud receptiva y muestra disposicién para el
didlogo.
19. El profesor mantiene un trato amable y cordial con los estudiantes.

20. En general, estoy satisfecho con la labor docente del profesor.

N

. Considero que el profesor es adecuado para impartir la materia.

22. ¢Recomendarias este profesor a otros alumnos?

22/10/2025

Curso 1 Curso2 ——Curso3
10 -
9 4
8 QONL/
7 7 /
6 \,
5
4
3
2
1
TP LRI LI LI LS
Items: 0 » Curso 2 D.T. Curso 3 D.T. MEDIAS
1 8,20 110 10,00 0,00 8,67 0,58 8,95
2 80 1,20 8,50 0,89 8,67 0,58 8,19
3 8,60 1,25 7,75 1,25 8,00 1,00 8,19
4 00 1,51 8,75 0,74 8,67 0,58 7,90
5 9,00 0,71 9,50 0,46 8,67 0,58 9,14
6 8,40 114 7,25 1,30 8,00 1,00 7,90
7 80 1,29 7,50 116 8,00 1,00 7.7
8 40 1,70 7,75 0,99 8,67 0,58 7.7
9 8,20 110 8,75 0,52 8,67 0,58 8,48
10 6,60 1,70 6,50 1,39 8,00 1,00 6,76
n 80 0,57 8,00 0,00 8,00 1,00 6,95
12 9 1,01 8,50 0,89 GiSS) 0,58 8,90
13 9,00 0,71 9,00 0,53 8,67 0,58 8,95
14 9,00 0,7 9,25 0,52 8,67 115 9,05
15 80 1,66 8,00 0,76 Gi88 0,58 8,10
16 8,20 1,52 8,25 0,83 9,33 0,58 8,38
17 8,20 152 8,00 0,93 8,00 1,00 8,10
18 8,40 1,48 7,50 116 8,67 0,58 8,10
19 8,40 140 8,00 1,07 Gi88 0,58 8,38
20 8,40 1,23 8,25 0,83 8,67 0,58 8,38
21 8,80 0,84 8,75 0,74 8,00 1,00 8,67
22 8,00 1,49 8,00 1,07 8,67 0,58 8,10
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